Sistema Estatal de Evaluacion

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

Captura de Avances Primer Trimestre
DA2Q UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA-CHILCHOTLA

E024 COMPONENTE 2
FORTALECIMIENTO ACADEMICO PARA LA MEJORA DEL PROMEDIO Y EL DESEMPENO ESCOLAR APLICADO.

2.9 IMPLEMENTACION Y/O CONSERVACION DE CERTIFICACIONES DE CALIDAD.

Resumen narrativo

 IMPLEMENTACION Y/O CONSERVACION DE CERTIFICACIONES DE CALIDAD.

Nombre indicador

NOMERO DE ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION Y/O CONSERVACION DE CERTIFICADOS DE CALIDAD.

Frecuencia medicion Tipo de meta Comportamiento indicador

MENSUAL R SR ABSOLUTA : R ASCENDENTE

Nombre de la variable 1

Unidad medida 238 HMM@ w
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Meta Programada

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Anual

1.00 5.00 5.00 200 |[400 300 |[300 | [4p0 200 | [300 | [500 300 | [4000
Meta al corte de la
Variable 1 Programada

[1100

Meta Realizada

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre  Anual

1.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 11.00 |

Meta al corte de la
Variable 1 Realizada

11.00

Cumplimiento

' 100.00 %

2 Archivo Descargar Eliminar
& [ ]
_ — K&
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Beneficiarios

Hombres Mujeres Prefiero no decirlo Edad
[ sin Beneficiarios [J Poblacién indigena
0 0 0 Seleccione v
Resultado Justificacion
Resultado Optimo : T SE CUMPLIO CON LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL PRIMER

TRIMESTRE, GRACIAS AL SEGUIMIENTO DEL AREA RESPONSABLE Y A
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CUADRO RESUMEN - ENERO-MARZO 2026

Componente 2 FORTALECIMIENTO ACADEMICO PARA LA MEJORA DEL PROMEDIO Y EL DESEMPENO ESCOLAR APLICADO

Actividad 9 IMPLEMENTACION Y/O CONSERVACION DE CERTIFICACIONES DE CALIDAD

Indicador NOMERO DE ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION Y/O CONSERVACION DE CERTIFICADOS DE CALIDAD

L e N DAZQ UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA CHILCHOTLA

Programado i E E ! ’ : 2 v j : ;i - 2 3
Vi 1 5 5 2 4 3 3 4 2 3 9 3 40
100
Meta al
corte
Realizado
vl 1 5 5 11
275
Hombres Mujeres fefiero no decir Edad oblacién Indigen zwwwnmw
Beneficiarios: 164 287 31-40 No

Comentarios del responsable de la informacién

Describa brevemente las acciones
realizadas para el cumplimiento o las
causas del resultado
insuficiente/excedido del componente o

actividad

Se cumplié con las actividades programadas para el primer trimestre, gracias al seguimiento del
drea responsable y a los recursos materiales proporcionados para dar cumplimiento a las
actividades establecidas para la recertificacién.

Se anexa a continuacién Informe de avances del Programa Presupuestario como evidencia

Elaboxrd
SECRETARIA DI
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Valido

Juana, Ménde autista

Coordinadora |[de Evaluacidn IMSUTI00A Directora de Pla on y Evaluacidn




I l q‘ UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

Mes: Enero
Componente Nam. : 2 Actividad Nam.:
Metas: Programada: 1

DIRECCION RESPONSABLE:

CONTROL v_eesn(m

F-19-05:04;04/01/2022

Implementacidn y/o conservacién de
Nombre de la actividad: certificaciones de calidad

Namero de
participantes del

informe 86  Hombres: 39 Mujeres: 47

Desglose de actividades realizadas:

1.- Fecha de realizacion: 20,21y 22 de enero de 2026

Auditoria de recertificacién del Sistema de

Descripcion de la actividad: Gestidén de la Calidad 1SO 9001:2015

Objetivo: Evaluar la eficacia y continuidad del sistema de gestion de la calidad de "UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA-
CHILCHOTLA" de conformidad con la norma NMX-CC-9001-IMNC-2015 / ISO 9001:2015, las leyes y reglamentos aplicables, los requisitos de
certificacion de ARMS y los procedimientos propios de manera que pueda revalidar su certificacion bajo la citada norma.

TGa nzures
Analista Administrativo

COORDINADO

Niamero de
participantes

86 Hombres: 39  Mujeres 47

AFZAT e

Ing. Norma Angélica Garcia Gutiérrez
Directora de Control y Gestion

ANDEZ SALAS SECRETARIA DI' FIMICACION PUBLICA
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l I ql UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

DIRECCION RESPONSABLE: CONTROL Y GESTION

F-19-05:04;04/01/2022

Mes: Febrero
Implementacion y/o conservacién de
Componente Nim., : 2 Actividad Num.: 9 Nombre de la actividad: certificaciones de calidad
Nimero de

participantes del
Metas; Programada: 2 Realizada: 2 informe 106 Hombres: 43  Mujeres: 63
Desglose de actividades realizadas:
1.- Fecha de realizacion: 02-27 de febrero de 2026 Descripcién de la actividad: Vidas y relaciones libres de violencia

Objetivo: Identificar los micromachismos o neomachismos que forman parte de la masculinidad hegemdnica, mismos que establecen y fijan
la manera en que deben pensar, actuar, sentir y relacionarse afectivamente los hombres con las personas de su entorno,

for'.’erUde 77 Hombres: 30  Mujeres 47
participantes

-

1T L e 1T T her PRGNS R E

e Patckaen O

Contenids
e Koyt e

Curso Vidas y relaciones fibres de violencia.

“ MENSAJE DE BIENVENIDA

Lz Purma

“ LserpscOfcan .

Desglose de actividades realizadas:
Maratén de la lectura: Dia Internacional de
2.- Fecha de realizacion: 20 de febrero de 2026 Descripcion de la actividad: la Lengua Materna
Objetivo: Fortalecer, desde el ambito universitario, el reconocimiento y la valoracién de nuestras lenguas maternas, asi como para propiciar
espacios de lectura colectiva entre estudiantes, docentes y demas integrantes de la comunidad académica.
Nimerode 29 Hombres:___13 __ Mujeres 16

Ing. Norma Angélica Garcig Gutiérrez

Directora de Control y Gestion

{ osmme
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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA — AHUACATLAN

‘ | IEPA Organismo Plblico Descentralizado del Gebierno del Estado de Puebla
Formato:

et i Reporte de actividades del Programa Presupuestario

da Puebio Aruocatian
Mes: FEBRERO - Afio reportado: 2026
CODIGO PL-FT-035
Componente Nam. : 2 Actividad Nam.: 9 Nombre de la actividad:
Implementacion y/o conservacion de certificaciones de calidad (ISO 9001-2015,
Metas: Programada: 3 Realizada: 3 Nimero total de Hombres: 10 Mujeres: 7

Desglose de actividades realizadas:

1.- Fecha de realizacion: 25/02/2026 Descripcion de la actividad:

En el marco del 25 naranja, se presento la conferencia
Contar con procesos de formacién, capacitacion, adiestramiento y con igualdad de oportunidades, de la NOM 025 en igualdad laboral y no discriminacion

Nimero de Hombres: 10 Mujeres: 7

2.- Fecha de realizacién: 25/02/2026 Descripcion de la actividad:

Se realiza firma de convenio psicologico para el apoyo a las y los estudiantes de la UIEPA, contribuye al fortalecimiento del bienestar emocional, la salud
mental y el desarrollo integral de estudiantes, docentes y personal administrativo. Estas acciones permiten consolidar entornos laborales y educativos mas
saludables, incluyentes y libres de discriminacién, principios que forman parte fundamental de la NOM-025.

Nimero de Hombres: NA___ Mujeres: NA
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3.- Fecha de realizacion: 08/02/2028 Descripcion de la actividad: Progrma Anual de Auditoria

Se notifica el Programa Anual de Auditoria Interna 2026, con el objetivo de verificar la conformidad del Sistema de Gestién para Organizaciones Educativas
(SGOE) de la Universidad con los requisitos establecidos por la norma ISO 21001:2018, asegurando la mejora continua y la satisfaccién de los estudiantes
y otras partes interesadas.

Nimero de Hombres: NA Mujeres: NA

ELABORA AUTORIZA

B e T
0 e
MTRA. MARIANA GARRIDO AMADOR i MTRA. MARIANA GARRIDO AMADOR

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE

VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA
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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

Q‘ DIRECCION RESPONSABLE: CONTROL Y GESTION

F-19-05:04;04/01/2022

Mes: Marzo
Implementacion y/o conservacion de
Componente Num. : 2 Actividad Num.: 9 Nombre de la actividad: certificaciones de calidad
Niumero de
participantes del
Metas: Programada: 2 Realizada: 2 informe 64 Hombres: 20  Mujeres: 44

Desglose de actividades realizadas:
Entrega de Libro en Conmemoracién del "Dia

1.- Fecha de realizacion: 06 de marzo de de 2026 Descripcion de la actividad: Internacional de la Mujer"”

Objetivo: Reconocer y valorar a las mujeres que han marcado la vida de las alumnas mediante una dindmica de reflexion y expresién oral,
en la entrega de un libro como incentivo para fortalecer el habito lector y promover la formacién integral en el marco del “Dia Internacional

de la Mujer”,
Nimero de .
participantes 46 Hombres: 16 Mujeres 30

Desglose de actividades realizadas:

2.- Fecha de realizacidn: 06 de marzo de 2026 Descripcion de la actividad: Conferencia: "El valor de ser Mujer"
Objetivo: Celebrar la identidad femenina y abrir espacios de reflexién y accion para que cada mujer pueda valorar su papel y potenciarlo en

la vida personal, profesional y comunitaria. _
Numero de K
participantes 18  Hombres: 4 Mujeres 14

2 2
ic—tetersty Ing. Norma Angelica Garcia Gutiérréz —
Analista Administrativo A Directora de Control y Ge n,
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Formato:

UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA -~ AHUACATLAN
@ UIEPA Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla
Eriers Reporte de actividades del Programa Presupuestario

Mes: MARZO : 2026
CODIGO PL-FT-035
Componente Nim. : 2 Actividad Nam.: 9 Nombre de la actividad:
Implementacion y/o conservacion de certificaciones de calidad (ISO 9001-2015,
Namero total de
participantes en el

Metas: Programada: 3 Realizada: 3 informe: 188 Hombres: 52 Mujeres: 136
1.- Fecha de realizacién: 25/03/2026 Descripcion de la actividad:

En el marco del “25 Naranja”, se impartié una conferencia orientada a promover la implementacion de procesos de formacion, capacitacion y
adiestramiento en los centros de trabajo, asegurando condiciones de igualdad de oportunidades y no discriminacién, en apego a lo establecido por la
NOM-025 en Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Numero de participantes 68 Hombres: 18 Mujeres: 50

2- Fecha de realizacion: 18/03/2026 Descripcién de la actividad:

En el marco de la conmemoracién del 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, se llevé a cabo una charla orientada a la sensibilizacién en materia de
igualdad de género, el respeto y la prevencion de la violencia. Esta actividad se vincula directamente con el cumplimiento de los lineamientos
establecidos en la NOM-025 en Igualdad Laboral y No Discriminacién.

Namero de participantes 60 Hombres: 0 Mujeres: 60
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3- Fecha de realizacion: 26/03/2026 Descripcién de la actividad:

La platica informativa sobre Servicio Social se llevé a cabo con el objetivo de orientar a las y los estudiantes respecto a los procesos, lineamientos y
requisitos para su cumplimiento, fortaleciendo su formacién académica y profesional. Esta actividad se alinea con el Sistema de Gestién de la Calidad
basado en la norma IS0 9001:2015, al contribuir al enfoque al estudiante como usuario principal.

Numero de participantes 60 Hombres: 34 Mujeres: 26

ELABORA
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MTRA. MARIANA GARRIDO AMADOR STEPHANIE BER CERVANTES HDEZ.

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA .
DIRECCION DE VINCULACION Y EXTENSION ENCARGADA DELADIREGGION DE
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