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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO “UNIVERSIDAD INTERSERRANA
DEL ESTADO DE PUEBLA-CHILCHOTLA”, CELEBRADA EL DIiA 19 DE MARZO DEL ANO 2025.

e ettt ettt et e eeemee W e

------------------------------- cereenee-=- GENERALIDADES ----n-

Siendo las diez con doce minutos del dia diecinueve de marzo del afio dos mil veinticinco (se,}’/
reunieron a través de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion, que excepcionalmente se lleva "‘"‘

a cabo de manera virtual a través del medio digital Zoom, con vinculo de video llamada:
https://us02web.zoom.us/j/81190295179?pwd=Znc1d0VWSGxaZHZ 1 L2JOLOthnpsZzOQ#succe:§\\
las y los Miembros de la H. Consejo Directivo de la Universidad Interserrana del Estado de
Puebla-Chilchotla, conforme a la Convocatoria emitida por el C. Manuel Viveros Narciso, Secretario f
de Educacion del Estado de Puebla, el Presidente el C. Gonzalo Amador Juarez Uribe sede la
palabra ala C. Preciliana Duran Lépez Rectora de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla-

Chilchotla a fin de celebrar la Primera Sesion Ordinana 2025 . ------=-mmsmmemmmmmm———————————

1.- Lista de Asistencia y Declaratoria de Quérum. - -
Acto continuo, la C. Preciliana Duran Lopez Rectora de la Universidad Interserrana del Estado de

Puebla- Chllchotla reahza el pase de lista y asistencia, comprobando que se encontraban och<<\

representantes qwenes cuentan con voz y voto. --- --- \

C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de Educacién Superior del Estado de Puebla.

C. Hilarién Castafieda Domingo, Titular de la Oficina de Enlace EducatVX Estado.

A

Av. Miguel Hidalgo s/n, Chilchotla, Puebla. C.P. 75070.
Tel. 2828286101, e-mail: rectoria@uich.edu.mx
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Herramientas para Fortalecer la Permanencia y el Desemperfio en el Aula Imparticién de Cursos,
Conocer Ciberseguridad, Comunicaciones Sexista e Incluyente, Anticorrupcion, Cultura de
Transparencia, Legislacion Ambiental. Esto también con la finalidad de enriquecer, pues tanto el /L7

Personal Docente y Administrativo y poder ofrecer un buen servicio a nuestra comunidad estudiantil.

Pregunto. Honorable Consejo Directivo, si tiene algiin comentario. No, gracias es cuanto ced
palabra a la Rectora. La C. Preciliana Duran Lépez, toma la palabra muchas gracias, licenciada. S\
no existe algin comentario, procedo a la votacion. Quien esté por la afirmativa sirvase manifestarlo
levantando la mano votos a favor se aprueba la Presentacion del Programa Anual de Capacitacion
2025, este punto por unanimidad de votos. Continuamos con la licenciada Vanessa, gracias.-----=====--
7.8 Presentacion y en su caso, Aprobacion del Plan de Austeridad para el ejercicio fiscal 2025.-
Se presenta ante este Honorable Consejo Directivo, el Plan de Austeridad para el Ejercicio Fiscal 2025,
de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla, buscando la disminucion de gastos,
asi como la generacion de un ahorro, haciendo a un monto de $350,000.00, sin afectar la actividad
sustantiva. Las mismas que se somete este plan de austeridad es para darle cumplimiento a la
clausula octava del Anexo de Ejecucion al Convenio Marco de Colaboracién para el apoyo financiero
de la Universu:lad Interserrana del Estado de Puebla Chilchotla. También el mismo Convenio se

establece o se expone que durante este afo no habra solicitud de creacién de plazas académicas

administrativas O@QB""SGI’VICIOS, asi como se realizara una reduccion del 30% en las partidas

principalmente de combustible, energia eléctrica y 35% en las partidas de papeleria vy gastos de

fomento de la formacion integral de los estudiantes. Mediante\apoyos a la m

Av. Miguel Hidalgo s/n, Chilchotla, Puebla. C\P. 75070
Tel. 2828286101, e-mail: rectoria@uich.edu.mx
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trabajo, pregunto al Honorable Consejo Directivo, si tiene algin comentario gracias es cuanto se da la
voz a la rectora. La C. Preciliana Duran Lépez, toma la palabra muchas gracias pregunto si tienen
algtn comentario, si no hay algun comentario, por favor, sirvanse de levantar la mano procedo a la }'”

votacion quien esté por la afirmativa sirvase manifestando, levantando la mano Muchas gracias se

aprueba por unanimidad de votos seguimos. WS — /X‘f

7.9 Se autorice a la C. Preciliana Duran Lopez Rectora de la Universidad Interserrana del Estado
de Puebla-Chilchotla a realizar las Gestiones Correspondientes para la Actualizacion del

Reglamento Interior de la Institucion. -------- . - S AN )

A esta solicitud me permito solicitar la autorizacion para seguir con las gestiones correspondientes.
Explicando un poco acerca de los antecedentes que bueno, dado que fue autorizada la Estructura
Organica ante la Direccion de Administracion del Gobierno de Puebla, esto fue a través de la Direccién

de Capital Humano se procede con la actualizaciéon del Reglamento Interior de la Universidad

|

Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla se presenta esto ante el H. Consejo Directivo de esta
Universidad, el avance de esta gestion para la actualizacion de este reglamento el cual ya obtuvo el
visto bueno por parte de Juridico de SEP para seguir con las gestiones correspondientes se pretende
la intervencidn para [a mejora 'Régulatoria y Consejeria Juridica podemos observar las gestiones que

hizo en su momenio' la ex rectora y en este punto, pues se solicita la autorizacion para que podamos

continuar con estas gestiones sobre el Reglamento Interior. Pregunto si hay algiin comentario sobre

este punto, muchas gracias, sirvanse levantando la mano si existe algtin cometario, procedo a la .

Av. Miguel Hidalgo s/n, Chilchotla, Puebla. C.P. 750
Tel. 2828286101, e-mail: rectoria@uich.edu.mx
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TARJETA INFORMATIVA

i S ’ , \ Chilchotla, Puebla a 05 de febrero de 2025 @

Y

Ficha Técnica

Entidad: Universidad Interserrana del Estado de Fechadela | 19 de marzo de 2025
Puebla-Chilchotia sesion:

No. De sesion: Primera Tipo: Ordinaria

Unidad administrativa Direccion de Administracién y Finanzas

responsable:

Asunto: Presentacion del Plan de Austeridad para el ejercicio fiscal 2025.

Antecedentes:

Cumplir con lo establecido en la clausula octava, del anexo de ejecucion al convenio marco de colaboracién para el
apoyo financiero de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla.
Situacion actual o problematica / justificacion:

Hacer del conocimiento del H. Consejo Directivo del Plan de Austeridad 2025 de Ia Universidad Interserrana del Estado
de Puebla — Chilchotla, con el fin de cumplir con los principios de eficacia, eficiencia, transparencia, y racionalidad en el

manejo de los recursos publicos, haciendo mas eficiente el recurso asignado, buscando la disminucion de gastos.
Fundamento:

Con fundamento en los articulos 59 de la Ley Orgaénica de la Administracién Publica del
Estado de Puebla; 9, fracciones VII, X y XXV y 13, fracciones IV, VI y X del Decreto que
crea el Organismo Publico Descentralizado denominado "Universidad Interserrana del
Estado de Puebla Chilchotla”; asi como 3 y 9 fraccion | del Reglamento Interior de la
Universidad Interserrana del Estado de Puebla — Chilchotla.

Propuesta de acuerdo:

El H. Consejo Directivo, presentacion del Plan de austeridad para el Ejercicio Fiscal 2025 -
de la Universidad Interserrana del Estado de Puebla Chilchotla, buscando la disminucion de gastos, asi como la

generacion de un ahorro que asciende a un monto de $350,000.00 (Trescientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), sin
afectar las actividades sustantivas.
B: D 0 oIrga d D
No. Descripcion Objetivo del anexo
1 Plan de Austeridad para el gjercicio Proporcionar mas informacion y respaldo
fiscal 2025. ‘ del acuerdo.
Vanessa Lima Castelan Preciliana Duran Lopez Preciliana Duran Lopez
Directora de Administracién y Finanzas Rectora Rectora
Elabora Revisa Autoriza

Av. Miguel Hidalgo s/n, Chilchotla, Puebla. C.P. 75070.
Tel. 2828286101, e-mail: rectoria@uich.edu.mx




La Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla, es una institucién que
concuerda plenamente con los principios de eficacia, eficiencia, transparencia, vy
racionalidad en el manejo de los recursos publicos.

Que uno de los objetivos de la Rectoria de la Universidad es hacer mds eficiente el recursos
asignado, buscando la disminucion de gastos asi como la generacidn de un ahorro, sin
afectar las actividades sustantivas.

Que de conformidad con las medidas de racionalidad y eficiencia del gasto de la
administracion Publica Estatal parta el ejercicio fiscal 2025, emitidas por la Secretaria de
Finanzas y Administracion, y por la Secretaria de la Contraloria, asi mismo en cumplimiento
a la Cldusula Octava del Convenio de Apoyo Financiero, se emiten el siguiente:

Plan de Austeridad para el Ejercicio Fiscal 2025

Plan de austeridad y ahorro en el rubro de Servicios Personales

1. Durante 2025 no habra solicitud de creacién de plazas académicas, administrativas o de
Servicios.

2. No se realizaran modificaciones o reclasificacién a la estructura organica.

Plan de austeridad y ahorro en el rubro de gasto operativo

1. En 2025 se reducird en 30% el gasto en combustibles respecto a lo ejercido en 2024,
2. El pago de energia eléctrica se reducird en 30% respecto al de 2024,

3. Adicionalmente, en toda nueva adquisicion de equipo se contemplara que éstos sean
equipos ahorradores de energia. Asimismo, la Institucién generard al menos 240 kWh a
partir de la energia solar y se implementaran medidas para ir migrando gradualmente hacia
el uso de energias provenientes de fuentes limpias.

4. El consumo de papeleria (paquetes de hojas adquiridos a través del Almacén) se reducira
en 35% respecto al realizado en 2024. Se reforzaré la politica de uso de medios electronicos
institucionales para el envio de copias de oficios, invitaciones e informes.

5. Se reducira en 35%, respecto a 2024, los gastos en viaticos vy pasajes, por medio de
reorganizar los traslados de personal entre Unidades Regionales (viajes conjuntos), el
fomento de las reuniones en la modalidad virtual y la reduccién de los viajes para entrega
de informes.



6.- El personal académico, administrativo y de servicios, debera de cuidar vy vigilar el
ahorro y proteccién al medio ambiente, el suministro de energia eléctrica y de agua,
realizando algunas de las siguientes acciones:

v" Llevar acciones de sustitucion de luminarias actuales por lamparas
ahorradoras de energia o solares.

v' Apagar en horas inhabiles la iluminacién.

v Apagar los equipos que no estén en uso en talleres, oficinas, aulas y demas
instalaciones.

v" Realizar campafias de ahorro de energia eléctrica y agua.

v’ Revisar periddicamente las instalaciones sanitarias a efecto de evitar fugas.
v" Evitar el desperdicio de agua en los laboratorios de ensefianza y de
investigacion, recirculando cuando sea posible el agua de enfriamiento.

v' Evitar la compra de botellas de agua vy el correspondiente desperdicio en

liquido y pldstico.

Disposiciones generales de austeridad y ahorro.

1. El programa tendra vigencia a partir de su fecha de publicacién en la Gaceta de la
Universidad hasta el 31 de diciembre de 2025 quedando anuladas todas las disposiciones
administrativas emitidas al respecto con anterioridad.

2. El objetivo del programa es propiciar el aprovechamiento optimo vy racional de los
recursos provenientes de los subsidios ordinarios, estatal y federal, sin afectar el
cumplimiento de las labores sustantivas y los objetivos y metas previstas para cada uno de
los programas que se incluyen en el Plan de Desarrollo Institucional, generando ahorros en
recursos financieros.

3. Se estima que en 2025 se obtendrdn ahorros por un monto de alrededor del 20% de los
ingresos totales. Los ahorros institucionales obtenidos seran basicamente destinados a
continuar con el financiamiento del crecimiento de la matricula, al fomento de la formacion
integral de los estudiantes, mediante apoyos a la movilidad, précticas y trabajo de campo.

4. El cumplimiento de lo establecido en este programa es de observancia obligatoria y sera
responsabilidad del director de Administracion Finanzas.

Los ahorros estimados se veran reflejados dentro del Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2025.
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coordinar y supervisar las acciones descritas.

La Rectoria y los directores seran los responsables de la aplicacion de las medidas
enunciadas y los jefes de Departamento, Coordinadores de dreas seran los responsables de

COSTEO POR CAPITULO Y PARTIDA PRESUPUESTAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Remunerzaciones al Personal de Cardcter Permanente S

29,369,587.00
1130 Sueldo Base al Personal Permanente S 19,430,747 .00
1300 Remurerzciones Adicionales y Especiales S 3,584,269 00
Seguridad 5-cal s 5,496,609.00
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas S €57,962.00
Previsiones S 200,000.00
Materiales de Admdn_, Emisidn de S 554,386.00
Alimentos y Utensilios S 1,215,000.00
Materias Primas y Materiales de Prod. y Comercializacion S 15,000.00
Materizles y Articuios de Construccién y de Reparacion s 428,710.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Labaratorio s 124,100.00
Combustibles, Lubricantes y Aditives s 350,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Protecc. y Articulos Deportivos 8 155,800.00
Herramientas, refacciones y Accesorios Menores S 239, 500.00
Servicios Basicos o 5 440,360.00 I
Servicios de Arrendamiento 5 150,280.00
Servicios Prof,, Cientificos, Téc. y Otros Servicios S 1,997,980.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales S 230,000.00
Servicios de Instalacicin, Reparacién, Mant. y Conservacion S 623,253.00
Servicios de Comunicacidn Social y Publicidad L 30,000.00
Servicios de Traslado y Vidticos S 178,500.00
Paszjes aéreos nacionales S -
3800 Servicios Oficiales S 6505,500.00
3900 Otros Servicios Generzles $ 776,121.00

ATENTAMENTE
“Transformar con Identidad para un Mejor Futuro”
29 de enero de 2025

C. Vanessa Lima Castelan
Directora de la Direccién de
Administracién y Finanzas
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podamos ser mas agil, eficiente, las futuras Juntas de Gobierno es cuanto. Muchas gracias, si no
existe algun otro comentario en este punto presidente, le cedo la palabra para el desahogo del tltimo
punto del orden del dia. Muchas gracias.

9. Clausura de la sesién ----------- --e- — }7

C. Gonzalo Amador Juarez Uribe, siendo las once horas con cincuenta y cuatro minutos del dia 19

Fy
de marzo del afo 2025, declaro clausurada la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la ') _\
\

Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla, correspondiente al afio 2025, espero

que todos los acuerdos tomados en esta Sesién sean para el beneficio de nuestro Estado .------==-----

%Amadﬁiéz Uribe

Subsecretario De Educacion Superlor del Estado De Puebla.

[ T

C. Hilari/érn Ca%taﬁe{da Domingo

“Titular De La Oficina De Enlace Educativo Del Estado.

M,

C. Feliciano Alfonso Hernandez Téllez W\ ¥

o

Av. Miguel Hidalgo s/n, Chilchotla, Puebla. C.P. 75070. .(’” “ (cr Y,
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C. Yazmin Amador Alarcon
Subdirectora De Politica Para El Control De Gasto.

Subdirectora de Politica para el Control del
Gasto en Representacion de la C. Josefina
Marales Guerrero, Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracion en el Estado de ,

C. é erto Lastipl Yamal

Director De Fortalecimiento Empresarial.

C. Jorge Dévjﬁf Gonzalez Garcia ; >v'
7 \
A

Subsecretario De Salud Del Estado De Puebla. -/

C. Martl;a Lozacia Hernandez
Regidora De Educacion Y Actividades Culturales Del

H. Ayuntamiento De Chilchotla, Puebla.

Av. Miguel Hidalgo s/n, Chilchotla, Puebla. C.P. 75070, /%% /yas)
Tel. 2828286101, e-mail: rectoria@uich.edu.mx RERA N
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C. Roberto Nahuacatl Castillo
Miembro Distinguido De La Region Integrante Del

Consejo Directivo De La Universidad Interserrana

Del Estado De Puebla-Chilchotla.

| i /
{ / ; j/: ,:-)

A YN
C. Jorgg’ﬁ%gm Castillo

Miembro Distinguido de la Regién Integrante

del Consejo Directivo de la Universidad Interserrana

del Estado de Puebla-Chilchotla.

C. Cés/al/Espinoza Bautista

Titular Del Organo Interno De Control De La

Universidad Interserrana Del Estado De Puebla-Chilchotla

Y Comisario Publico.

Tel. 2828286101, e-mail: rectoria@uich.edu.mx WAL N S
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C. Preciliana Duran Lopez

Rectora De La Universidad Interserrana

Del Estado De Puebla-Chilchotla.

C. Jeslis Antonio Gomez Hernandez
Secretario De Acuerdos Del H. Consejo Directivo De La

Universidad Interserrana Del Estado De Puebla-Chilchotla.

Av. Miguel Hidalgo s/n, Chilchotla, Puebla. C.P. 75070. _4’“‘* f .
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