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E024 COMPONENTE 2

PLANES DE ESTUDIO VANGUARDISTAS Y DE CALIDAD PARA LA FORMACION PROFESIONAL DE ESTUDIANTES Y EL DESARROLLO
SOCIOECONOMICO REGIONAL OFERTADOS.

2.9 IMPLEMENTACION Y/O CONSERVACION DE CERTIFICACIONES DE CALIDAD.

Resumen narrativo

| IMPLEMENTACION Y/O CONSERVACION DE CERTIFICACIONES DE CALIDAD.

Nombre indicador
_NUMERO DE ACTIVIDADES PARA LA IMPLEMENTACION Y/O CONSERVAGION DE GERTIFICADOS DE CALIDAD.

Frecuencia medicion Tipo de meta Comportamiento indicador

| MENSUAL S T R

Nombre de la variable 1
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Meta Programada

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Anual

3.00 3.00 5.00 2.00 3.00 2.00 4.00 1.00 | 5.00 | | 2.00 m.oo. .M.oo 38.00

Meta al corte

18.00
Meta Realizada
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre  Anual
4.00 3.00 5.00 2.00 3.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19.00
Meta al corte
,lw.oo‘ o
Meta al Corte Cumplimiento
94.74 % 94.74 %
h Archivo Descargar Eliminar
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Beneficiarios

D Sin Beneficiarios

Resultado

Resultado Aceptable

Hombres Mujeres Edad

[J Pobiacién indigena

93 (117 - [3140

Justificacion

EN EL PRIMER TRIMESTRE HUBO EXCEDENTE DE UNA ACTIVIDAD Y EN
ESTE TRIMESTRE SE CUMPLIO LA META PROGRAMADA, GRACIAS AL

ICA

iPERIOR &
STADO DE
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ACTIVIDADES PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2024 Ul's TOTAL
COMPONENTE | ACTIVIDAD DESCRIPCION M| REALIZADO M| REALIZADO | H | M |PROGRAMADO| REALIZADO
Implementacidn y/o conservacién de
e oN £s b certificaciones de calidad (1SO 9001-2015, I1SO 211 36 4
ACCION .
FORTALECIMIENT 5 14001, NOM 025, 035, etc.) (Chilchotla)
O DE CALIDAD < -
EDUCATIVA, Implementacidn y/o conservacién de
REALIZADAS certificaciones de calidad (1SO 9001-2015, ISO 0] 0 3
14001, NOM 025, 035, etc.) (Ahuacatlan)
211 36 7
ELABORO

En la actividad 2.9 se contabiliza el ndimero de actividades.
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DIRECCION RESPONSABLE:

UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

CONTROL Y GESTION

F-19-05:04;04/01/2022

Me: Abril
Implementacién y/o conservacién de
Componente N 2 Actividad Num.: 9 Nombre de la actividad: certificaciones de calidad
Numero total
Me Programada: 1 Realizada: 1 de participantes 12 Hombres: 4 Mujeres: 8

en el informe:

Desglose de actividades realizadas:

1.- Fecha de realizacion: Abril de 2024

Descripcion de la actividad:

Curso: "Género, Masculinidades y Lenguaje Incluyente y
No sexista"

Objetivo: Emplear la perspectiva de género en el quehacer cotidiano, a través del analisis de conceptos necesarios, para analizar la
desigualdad social, economica y politica entre mujeres y hombres en el contexto mexicano, y transversalizar esta perspectiva, y con ello
contribuir a garantizar el derecho a la igualdad y no discriminacion de todas las personas.

La Comisién Naclonal de les Derechos Humanos

CONSTANCIA A:
Arisbeth Romero Dominguez

Genera, Mastulinidasios y

Longuajs incluyento y N Gaxista”

o aof fe

Mira. Maria del Rosar

Analista Administrativo
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NUmero de 12  Hombres 4 Mujeres: 8
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La Comisién Nacional de los Derechos Humanos

CONSTANCIA A:

Ma. del Carmen Martinez Martinez

“Génmre, Ma

' <ulinicdadng y
Lengusjs inciuyents y o Sexista

ia Gutiérrez

Jefa de Departamento de Enlace Institucional
y Programas Especiales
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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA — AHUACATLAN

IEP A Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Puebla
( ] Formato:

Uriversdod in‘enancra del Bstado
PuebH Han

deFvac ptercel Reporte de actividades del Programa Presupuestario
Mes: ABRIL " Ano reportado: 2024
CODIGO PL-FT-035
Componente Nam. : 2 Actividad Nam.: 9 Nombre de la actividad:

Implementacién y/o conservacién de certificaciones de calidad (ISO 9001-2015,

Namero total de
participantes en el
Metas: Programada: 1 Realizada: 1 informe: 83 Hombres: 38 Mujeres: 45

Desglose de actividades realizadas:

1.- Fecha de realizacién: 24/04/2024 Descripcion de la actividad:
Como parte de los trabajos para implementar la Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-2018, Factores de riesgo psicosocial en el trabajo-ldentificacion,
analisis y prevencion, se aplicé la encuesta "FACTORES DE RIESGO NOM-035" a todo el personal, con la finalidad de tener un panorama méas amplio del

ambiente en la institucién.

Namero de
participantes 83 Hombres: 38 Mujeres: 45

m

Nueva Encuesta

Hola NIDIA BELEN HERNANDEZ FONSECA,
Te han asignado I3 encuesta GUIA DE REFERENCIANI-FACTORES DE RIESGO NOM-035

benes del 2024-04-24 al 2024-04-24 para responderia
Da clic en "Acceder’ para respondera si ohvitssie tu contrasefia da chic en " Has ohidado tu

contraseda?”,

LHas oMdado tu contrasefia?

At
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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

DIRECCION RESPONSABLE:

CONTROL Y GESTION

F-19-05:04;04/01/2022

Componente N

Meit Programada:

Actividad Num.:

Realizada: 1

Nombre de la actividad:

Implementacién y/o conservacion de
certificaciones de calidad

Numero total de
participantes en
el informe:

20 Hombres: 13 Mujeres: 7

Desglose de actividades realizadas:

1.- Fecha de realizacidn:

23 de mayo de 2024

Descripcion de la actividad:

Conferencia: "Accesibilidad en los centros de trabajo”

Objetivo: Presentar recomendaciones en materia de accesibilidad para establecer condiciones en los centros de trabajo con el fin de
facilitar su uso de la forma mas auténoma, segura y confortable posible mediante un enfoque de interseccionalidad

]
£Qué es la Accesibilidad?

Tosions oguedies hagares. tet cerern de 1B, LS Com i,

Analista Administrativo

Numero de

20 Hombres: 13 Mujeres: 7

Ing. Norma Angéllta Garcia Gutiérrez
Jefa de Departamento de Enlace Institucional

y Programas Especiales
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UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA — AHUACATLAN
O UIEP A Organismo Piblico Descentralizado del Gobiemo del Estado de Puebla

: : Formato:
B ek Reporte de actividades del Programa Presupuestario
Mes: MAYQO Afio reportado: 2024
CODIGO PL-FT-035
Componente Nam. : 2 Actividad Nam.: 9 Nombre de la actividad:

Implementacion y/o conservacion de certificaciones de calidad (ISO 9001-2015, ISO

Metas: Programada: 2 Realizada: 2 Numero total de Hombres: 17 Mujeres: 21

Desglose de actividades realizadas:

1- Fecha de realizacion: 24/05/2024 Descripcion de la actividad: Seguimiento requisito 5.3.3.4.3 de la NOM 025

En el marco del dia naranja se llevé a cabo el taller "Mi libro violeta”, con el objetivo de reflexionar sobre la violencia de género, a partir de una charla, las y los
asistentes crearén un libro artistico en el que plasmardn sus reflexiones y experiencias. Esta actividad abona al requisito 5.3.3.4.3
Contar con procesos de formacién, capacitacion, adiestramiento y con igualdad de oportunidades, de la NOM 025 en igualdad laboral y no discriminacion

Nimero de Hombres: 8 Mujeres: 1

a—

2- Fecha de realizacion: 30/05/2024 Descripcion de la actividad: Seguimiento requisito 5.3.3.4.4 de la NOM 025

En el marco del dia de la Higiene Menstrual se lievé a cabo la "Jornada de menstruacién digna” en la que se realizé el taller "un ciclo para todas las personas”, en
el participarén docentes, con el objetivo de hacer conciencia sobre la importancia de la higiene menstrual y el acceso a ella. Este requisito aporta al requisito
§.3.3.4.4 Contar con un plan de capacitacién y sensibilizacién en igualdad laboral y no discriminacién para el personal del centro de trabajo, de la NOM 025 en

igualdad laboral y no discriminacién

Nuamero de Hombres: 11 Mujeres: 10

E
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,“‘"'""”""‘\‘ UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA - CHILCHOTLA

) 'y
8 u q‘l} DIRECCION RESPONSABLE: CONTROL Y GESTION
Chacscns
F-19.05:04;04/01/2022
Me: Junio
| itacion y/o conservacién de
Componente N 2 Actividad Nam.: 9 Nombre de la actividad: certificaciones de calidad

Numero total de
Met Programada: 2 Realizada: 2 participantes en 57 Hombres: 21 Mujeres:
el informe:

36

Desglose de actividades realizadas:

Conferencia: "Comunicacién no sexista, libre de

1.- Fecha de realizacién: 10 de junio de 2024 Descripcién de la actividad: discriminacién y violencia”
Objetivo: Conocer los conceptos basicos del lenguaje incluyente y su uso para una comunicacién no discriminatoria en el ejercicio de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica.
Numero de 34  Hombres: 11 Mujeres: 23
fcstpfapoa
Exposicién del Periddico Mural: “Dia Mundial de la
Py 2.- Fecha de realizacion: 28 de junio de 2024 Descripcién de la actividad: Comunidad LGBTIQ+"

Objetivo: Conmemorar la lucha por los derechos y la visibilidad de las personas leshianas, gais, bisexuales, transexuales, intersexuales y

queer (LGBTIQ+).

Numero de 23 Hombres: 10  Mujeres:

13

Ing. Norma Angélic cia Gutiérrez

Directora de Control y Gestion
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